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Vous voulez mettre vos compétences pédagogiques au service du public de I'Inserfion socio
professionnelle? Posez votre candidature pour rejoindre I'équipe d'Idée 53.

Attaché pédagogique - Formateur en Aide a la Personne (H/F)

Missions

En répondant au coordinateur pédagogique, en rapport avec les coordinateurs d’atelier et en concertation avec I'équipe
pédagogique. En concordance avec les modes de fonctionnement en vigueur :

v' Améliorer et appliquer les systémes de validation des compétences et de certification

v' Assurer la formation pratique et théorique du public;

v Participer a 'accompagnhement du stagiaire ;

v’ Participer au développement de I’asbl.

Taches en tant qu’attaché-e pédagogique

v Se tient au courant des évolutions dans les domaines de I'insertion socio professionnelle, particuliérement sur
les modes de validation des compétences et de certification dans les métiers couverts par les formations a ID53.

v' S’informe sur les pratiques mises en ceuvre au sein de I'association en la matiére ;

v" Enrépondant au coordinateur pédagogique, réfléchit, concoit et participe a I'organisation de ’lamélioration des
ces pratiques au sein d’ldée 53, en tenant compte des spécificités du public;

v Participe a I’élaboration et a I’évolution du contenu de la formation et des outils d’évaluation en vue de la
certification des stagiaires Gardes a domicile;

v Etablit et entretient la collaboration avec des partenaires externes.

Taches en tant que formateur/formatrice
v Participe a la gestion saine et au développement des formations en Aide a la Personne et particuliéerement de la
formation de Gardes a domicile ;
v" Enseigne un savoir-faire et un savoir-étre. Préparer le stagiaire & un comportement professionnel : gardes a
domicile et aides ménageres-ers ;
v' Former dans les matiéres suivantes :
o Cours théoriques. Il peut s’agir de cours d’hygiene et nutrition, ergonomie/manutention au travail,
sécurité au travail, gérontologie, communication, déontologie, ...
o Formations pratiques. Il peut s’agir notamment de techniques de nettoyage, chantiers d’application ;
v’ Etre a I’écoute des stagiaires, participer a leur accompagnement et a leur insertion socioprofessionnelle :
o Participe au processus de sélection, au suivi, aux évaluations, au relevé des présences,...
o lIdentifie les problemes émergents, communique sans délais les informations, travailler en concertation
avec I'équipe pour ancrer le stagiaire dans la formation ;
v’ Participe a I'aide a la mise a I'emploi, la poursuite d’une formation qualifiante ou la préparation du stagiaire a la
validation des compétences et/ou a la certification;
v En concertation avec I'équipe pédagogique, fait respecter le réglement d'ordre intérieur d'ldée 53.

Située a Bruxelles, Idée 53 offre des formations par le travail et des services d’économie sociale d’insertion. Les
formations d’Aide ménager-ére, Commis de salle et de cuisine, Employé-e en bureautique, Garde a domicile
s’adressent aux demandeurs d’emploi (H/F), Bruxellois, peu qualifiés, qui ont 18 ans et plus.

Pour mieux connaitre Idée 53 : http.//idee53.be/

Vous serez accueilli au sein d’ldée 53 par une équipe interculturelle, professionnelle et bienveillante.
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Profil souhaité

e Expérience professionnelle de minimum 3 ans comme attaché pédagogique et ou formation pédagogique

e Expérience comme formateur/formatrice en Aide a la Personne et ou expérience dans le secteur

e Disposer des compétences pour animer et motiver une équipe de stagiaires

e Etre prét a s’investir avec beaucoup d’imagination

e Travailler dans un esprit d’ouverture aux autres. Se comporter en toutes choses avec éthique, sincérité,
honnéteté, discrétion et rigueur

e Travailler en équipe dans le respect de la structure avec diplomatie et empathie

e Travailler en concertation avec ses collegues, comprendre les besoins des autres et adapter son point de vue
et/ou comportement le cas échéant et savoir motiver ses collaborateurs

e Etre capable d’exercer des fonctions et des taches variées ainsi que de montrer de la flexibilité en fonction des
besoins de I’ASBL

e Savoir créer des partenariats et entretenir des collaborations avec des partenaires externes

e Ponctuel, pouvoir mettre des priorités et planifier son travail ainsi que gérer son stress

e La connaissance du secteur de la formation professionnelle a Bruxelles est un atout réel

Compétences, connaissances et savoir-faire requis :

Compétences pédagogiques :
e Méthodologies de formation et d’évaluations
e Connaissance pointue de la matiére a enseigner dans le secteur de I’Aide a la Personne
Connaissance ou intérét pour les autres métiers enseignés a Idée 53 : bureautique et Horeca
Formation d’adultes non-qualifiés : étre prét a se mettre au niveau du public
e Techniques d’animation (pédagogie différenciée)
Compétences techniques relatives a la fonction :
e Expertise métier et évolutions métier des différents métiers reliés a I’Aide a la Personne
e Techniques de négociation, gestion de conflits, gestion d’équipe
e Esprit de synthése et vue d’ensemble
Connaissances linguistiques : maitrise du francais oral et écrit
Compétences informatiques : niveau intermédiaire ou avancé en Word, Excel et Outlook.

Conditions :

Avoir un dipléme de niveau Bachelor ou Master.
e Date d’engagement —01/01/2024
e Contrat 4/5T — CDD jusque décembre 2024 avec possibilité de reconduction
e Rémunération : suivant bareme CP 329.02 ISP bruxellois, échelon 3, 4.1 ou 4.2 suivant le niveau d’étude
reconnu en Belgique
e Prime de fin d’année, jours de congé supplémentaires ANM, cheques repas
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